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B¸o c¸o ho¹t ®éng cña ban kiÓm so¸t
 Nhiệm kỳ I ( 2009- 2013)

Ban KiÓm So¸t (BKS)  b¸o c¸o hoạt động của mình trong nhiệm kỳ I 
( 2009 – 2013) tr­íc §¹i héi ®ång cæ ®«ng C«ng ty CP M«i tr­êng & c«ng tr×nh ®« thÞ S¬n T©y vÒ ho¹t ®éng cña Ban trong nhiệm kỳ I nh­ sau:
I.Nội dung Hoạt  động của BKS trong nhiệm kỳ I ( 2009- 2013)
1. Nhân sự ban kiểm soát.
- nhân sự BKS nhiệm kỳ I có 03 thành viên, trong nhiệm kỳ có sự thay đổi 01 thành viên vì lý do chuyển công việc sang làm công tác quản lý ( bà Vũ kim Hoa xin từ nhiệm thành viên ban kiểm soát  năm 2010 và ĐHCĐ thường niên đã bầu Người thay thế là bà : Nguyễn thị vân Anh.)
Các thành viên ban kiểm soát đương nhiệm:
+ Ông Phan văn Tiến         – Trưởng ban
+ Ông Khiếu minh Đồng   – Thành viên.
+ Bà Nguyễn thị vân Anh  – Thành viên
2. Các hoạt động thường kỳ của Ban kiểm soát:
- BKS đã tiến hành các hoạt động kiểm tra, giám sát việc tuân thủ các quy định của luật doanh nghiệp, điều lệ tổ chức hoạt động của công ty CP Môi trường & công trình đô thị Sơn Tây trong việc quản lý và điều hành các hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty cụ thể như sau:
a/ Thẩm tra báo cáo tài chính và giám sát công tác công bố thông tin:
+ Kiểm tra,giám sát công tác hạch toán kế toán công ty đảm bảo tuân thủ chế độ kế toán doanh nghiệp theo QĐ số 15/ 2006/ QĐ- BTC ban hành ngày 20/3/2006 của bộ tài chính. Công ty đã đảm bảo tuân thủ các chuẩn mực kế toán Việt Nam, chế độ kế toán và các văn bản hướng dẫn hiện hành khác về kế toán do nhà nước ban hành trong việc lập và trình bày các báo cáo tài chính.
+ Xem xét Báo cáo tài chính định kỳ hàng quý và cả năm do ban điều hành cung cấp. Từ đó,thẩm tra việc hạch toán các khoản doanh thu, chi phí, phân tích đánh giá tình hình tài chính, hoạt động SXKD và trích lập các quỹ dự phòng theo quy định.
+ BKS đã đề xuất với HĐQT lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập thực hiện việc kiểm toán báo cáo tài chính hàng năm của công ty. Trong quá trình kiểm toán, BKS luôn phối hợp với đơn vị kiểm toán để thực hiện tốt việc kiểm toán, kiểm kê đánh giá tài sản công ty.
+ Giám sát việc công bố thông tin, công bố báo cáo tài chính định kỳ và báo cáo tình hình quản trị công ty theo quy định.
b/ Phối hợp và giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị - Ban giám đốc.
- Hội đồng quản trị - Ban giám đốc đã tuân thủ đầy đủ các quy định của pháp luật trong quản lý, điều hành. Các thành viên HĐQT – Ban giám đốc và các cán bộ quản lý đã thực hiện đúng chức năng nhiệm vụ được giao theo quy định của điều lệ công ty và nghị quyết của đại hội cổ đông đã thông qua.
- Hội đồng quản trị, Ban giám đốc đã tổ chức nhiều cuộc họp qua đó đã thống nhất ban hành các nghị quyết, quyết định và ra các thông báo chỉ đạo kịp thời hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty.
 -  BKS ®­îc H§QT - BG§ c«ng ty mêi tham gia đầy đủ c¸c cuộc häp định kỳ hàng tháng,quý giữa H§QT, BGĐ để nghe BGĐ báo cáo tình hình hoạt động SXKD từng quý và mục tiêu, phương hướng hoạt động tiếp theo nhằm hoàn thành tốt các chỉ tiêu kế hoạch đề ra.
  - BKS Tham gia ®ãng gãp ý kiÕn vµo viÖc triÓn khai thùc hiÖn kÕ ho¹ch SXKD hàng năm và x©y dùng kÕ ho¹ch SXKD cho các năm tiếp theo.
- Trong nhiệm kỳ I ( 2009 – 2013) Công ty không phát sinh bất cứ vấn đề tranh chấp nào liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh.
II. Đánh giá hoạt động của HĐQT, ban điều hành nhiệm kỳ I ( 2009 – 2013)
Trong nhiệm kỳ vừa qua HĐQT – Ban điều hành đã luôn bám sát các Nghị Quyết của Đại hội đồng cổ đông, lắng nghe các ý kiến tham gia đóng góp của cổ đông để điều hành hoạt động công ty phù hợp với quy định pháp luật.
1/ Một số công việc tiêu biểu HĐQT – Ban điều hành đã thực hiện theo nghị quyết Đại hội cổ đông trong nhiệm kỳ (2009-2013)
      HĐQT đã tổ chức thành công việc phát hành tăng vốn điều lệ theo đúng pháp luật và các quy định của UBCK nhà nước. Vốn điều lệ khi công ty cổ phần hóa là 11.256.000.000 đồng ( trong đó vốn nhà nước là: 4.052.160.000 đ chiếm tỷ lệ 36%, vốn của các cổ đông khác là : 7.203.840.000 đ chiếm tỷ lệ 64%). Sau khi phát hành thành công việc tăng vốn điều lệ năm 2011 vốn điều lệ công ty là : 18.760.000.000 
( trong đó vốn nhà nước là: 4.858.930.000 đ chiếm tỷ lệ 25,9%, vốn của các cổ đông khác là : 13.901.070.000 đ chiếm tỷ lệ 74,1%)  Số vốn tăng thêm đã góp phần nâng cao năng lực SXKD giúp cho việc đầu tư phương tiện ,trang thiết bị và bổ sung vốn lưu động phục vụ SXKD có hiệu quả cao.
       -HĐQT đã trình Đại hội cổ đông thường niên sửa đổi điều lệ công ty cho phù hợp với quá trình phát triển của công ty theo quy định của công ty niêm yết chứng khoáng .  
- Nhiệm kỳ I là nhiệm kỳ đầu tiên công ty chuyển từ DNNN sang hoạt động theo mô hình công ty cổ phần không tránh khỏi khó khăn do thay đổi cơ chế hoạt động trong khi đó giá cả, các yếu tố chi phí đầu vào cho SXKD luôn có chiều hướng tăng, yêu cầu đỏi hỏi về chất lượng phục vụ, quy trình SXKD ngày một phức tạp chặt chẽ…. Song doanh thu hàng năm của công ty luôn vượt mức kế hoạch đề ra, mức trả cổ tức cho cổ đông luôn cao hơn KH (tỉ lệ cổ tức bình quân 5 năm là 21,4% trên kế hoạch bình quân 5 năm là 18%)
- Công ty luôn quan tâm thực hiện tốt các chế độ, chính sách đối với Người lao động tạo điều kiện cho Người lao động yên tâm công tác gắn bó với công ty.
2/ Một số chỉ tiêu tài chính đã đạt được trong nhiệm kỳ (2009 – 2013)
ĐVT tỷ đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	Năm 2009
TH
	Năm 2010
	Năm 2011
	Năm 2012
	Năm 2013

	
	
	
	TH
	2010/
2009
(%)
	TH
	2011/
2010
(%)
	TH
	2012/
2011
(%)
	TH
	2013/
2012
(%)

	1
	Doanh thu
	32,34
	46,24
	143%
	62,09
	134%
	104,7
	168,%
	115,35
	110%

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	5,7
	8,1
	142%
	11,85
	146%
	26,23
	211%
	31,06
	118%

	3
	Cổ tức
	17%
	18%
	106%
	20%
	111%
	22%
	110%
	30%
	136%

	4
	Thu nộp Ngân sách 
	0,998
	2,025
	203%
	2,963
	146%
	9,08
	306%
	10,97
	121%



Trong nhiệm kỳ 2009- 2013 tuy có nhiều khó khăn tác động đến hoạt động SXKD của Công ty. Tuy nhiên công ty cũng có nhiều thuận lợi cơ bản đó là:  được thực hiện cơ chế đặt hàng, địa bàn hoạt động SXKD ổn định, đội ngũ cán bộ CNV giàu kinh nghiệm, đoàn kết vì sự phát triển công ty, được sự tín nhiệm của các chủ hàng…..Sự chỉ đạo, điều hành sát xao của HĐQT – BGĐ  cùng với sự nỗ lực cố gắng cao của tập thể CB,CNV nên doanh thu, lợi nhuận hàng năm đều vượt kế hoạch ĐHCĐ đề ra. Cổ tức cho các cổ đông được chi trả đúng hạn và tăng hơn so với kế hoạch. Cơ sở vật chất phương tiện, trang thiết bị ngày một được đầu tư thêm,vốn chủ sở hữu được tăng lên đáng kể. Tổng giá trị tài sản công ty tháng 10/2008 là 11,256 tỷ đồng đến 31/12/2013 là 59,9 tỷ đồng.
Công tác tài chính nhiệm kỳ I đã ®¶m b¶o tèt yªu cÇu cho SXKD hàng năm và trích lập đầy đủ các quỹ dự phòng theo đúng quy định. 
BKS nhÊt trÝ víi néi dung b¸o c¸o tµi chÝnh n¨m 2013 ®· ®­îc kiÓm to¸n. 

3/ Những tồn tại của HĐQT – Ban điều hành nhiệm kỳ I
Mặc dù đã có nhiều cố gắng trong chỉ đạo điều hành SXKD xây dựng và khảng định thương hiệu công ty trong cơ chế thị trường theo mô hình công ty cổ phần thu được nhiều kết quả quan trọng.Tuy nhiên HĐQT – BĐH còn một số tồn tại như sau:
-Chưa xây dựng được chiến lược phát triển công ty trung và dài hạn.
-Chưa mạnh dạn thực hiện dự án di chuyển, mở rộng trụ sở làm việc công ty
-Cơ chế quản lý còn  chưa thực sự nhạy bén theo cơ chế thị trường chưa có sự chủ động cao.
-Nguồn nhân lực  đã có nhiều tiến bộ nhưng vẫn còn thiếu và chưa theo kịp yêu cầu phát triển về qui mô và chất lượng.
III. Nhận xét chung hoạt động của ban kiểm soát nhiệm kỳ 2009- 2013:
 - BKS thực hiện chức năng nhiệm vụ theo đúng Điều lệ tổ chức và hoạt động  cña c«ng ty  CP Môi trường & công trình đô thị Sơn Tây và những điều khoản ghi trong luật doanh nghiệp.
- BKS đã làm tròn chức năng, nhiệm vụ mà các cổ đông đã tin tưởng giao cho nhất là  thực hiện nhiệm vụ kiểm  soát hoạt động SXKD và sử dụng vốn một cách có hiệu quả, tiết kiệm, đúng mục đích .
- Kết quả hoạt động của BKS nhiệm kỳ 2009- 2013 có sự nỗ lực cố gắng của bản thân mỗi thành viên đồng thời nhờ vào sự hỗ trợ tạo điều kiện thuận lợi của HĐQT – Ban điều hành, các phòng chức năng , các đội sản xuất nhất là  sự tín nhiệm chia sẻ và cung cấp thông tin kịp thời của các cổ đông. 
Thay mặt BKS Tôi xin trân trọng cảm ơn sự tín nhiệm, hỗ trợ tạo điều kiện của HĐQT Ban điều hành, các phòng, các đội và toàn thể các cổ đông công ty trong suốt nhiệm kỳ vừa qua đã giúp cho BKS hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ công việc của mình.
                                                                              Xin tr©n träng kính chào./.
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